a Commission scolaire English-Montréal

WP English Montreal School Board

NORMES ET MODALITES
FEUILLE DE TRAVAIL

Service ou sujet:

Ethique et Cultures Religieuses

Enseignante(s) ou enseignant(s): Sandra de Sousa et Anne Catherine

Peter
sdesousa@emsb.qc.ca
apeter@emsb.qgc.ca

Cycle et niveau enseignés : Cycle 2, premiére année et deuxiéme

année

Année scolaire:

2021-2022

1ére étape (40%) 31 aout 2021 au 28 janvier 2022

» Démontrer sa
compréhension des
phénomeénes
religieux

Compeétences ciblées: Modalités d’évaluation Echéancier
» Réfléchir sur des - Formative et Sommative - Continu
questions éthiques et | - Sketchs - Continu
pratiquer le dialogue | - Discussions de classe - Fin d’étape

-Projets de classe
- Films avec critiques

Communication aux éléves
et aux parents

Autre information pertinente

agenda,
Google classroom
bulletin scolaire

» Copies a reproduire;

> Ethique et Culture Religieuse Primaire (programme
de formation de I'’école Québécoise).



mailto:sdesousa@emsb.qc.ca
mailto:apeter@emsb.qc.ca

2¢ étape (60%) 29 janvier au 10 juillet 2022

Compétences ciblées: Modalités d’évaluation Echéancier
» Reéfléchir sur des - Formative et Sommative - Continu
questions éthiques et - Sketchs - Continu
pratiquer le dialogue - Discussions de classe - Fin d’étape

» Démontrer sa
compréhension des
phénomeénes religieux

-Projets de classe
- Films avec critiques

Communication aux éleves et
aux parents

agenda,
Google classroom
bulletin scolaire

Autre information pertinente

» Copies a reproduire;

> Ethique et Culture Religieuse Primaire (programme
de formation de I'école Québécoise).




